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Vygotski:  

El conocimiento se construye en un proceso en 
el que la experiencia individual está mediada por 
la interacción



  

Los nuevos medios facilitan:

-  el aprendizaje social

-  la interacción con otros

-  que sean en la red, sin limitación de espacio y 
tiempo, ni fronteras (salvo la lengua)



  

Ciclo del conocimiento

Nestor Alonso

http://www.flickr.com/photos/nestoralonso/4047796596/


  

Aprendizaje

● Encontrar, procesar y filtrar información

● Analizamos, validamos y comunicamos

● Resolvemos problemas y creamos productos

● Validamos el aprendizaje



  

Redes sociales:

- Conectan fuentes significativas y personas o  
comunidades

- Permiten colaborar ocasional o de forma 
integrada en comunidades y proyectos



  

Conectivismo

Facilita el aprendizaje continuo

Nutre y mantiene conexiones

George Siemens: la capacidad de relacionar y 
procesar información es más decisiva que lo que 
se sabe, pues continuamente llega nueva 
información que debemos saber gestionar y el 
conocimiento puede residir fuera de nosotros,en 
bases de datos externas y redes sociales



  

Boyd y Ellison (2007) – SRS 

Los sitios web de redes sociales (SRS) 
permiten:

● Construir un perfil público o semi-público 
● Una lista de usuarios con quienes se 

comparte conexión.
● Ver y recorrer la lista de conexiones de otros 

usuarios.



  

● Visualizar intereses y  contactar con otros 
usuarios a través de objetos digitales como  
imágenes o etiquetas (hashtag)

● Utilidades para poder crear grupos o listas y 
poder colaborar, reunirse virtualmente u 
organizar actividades entre personas con 
similares intereses.



  

¿en cuantas estamos?
¿somos activos en ellas?

¿colaboramos?

iconos de redes sociales

http://sawb.deviantart.com/art/Social-Icons-Pack-123247215


  

¿Tenemos marca personal?

¿Tenemos identidad digital?



  

PLE y PLN:

● Entorno de aprendizaje personal (PLE):

Permiten conectar con otras personas con los 
mismos intereses

● Red de Aprendizaje (PLN: Personal Learning 
Network):

Contactos que crecen con la interacción 
continua en la Web



  

Cursos tipo:



  

Enlaces:

● Redes sociales y edublogs: herramientas de 

aprendizaje colaborativo    → Enlace

● Entornos y redes personales de aprendizaje

→ Enlace

http://www.noticiasusodidactico.com/redessocialesyedublogs/2012/12/03/redes-sociales-y-edublogs-como-herramientas-de-aprendizaje-colaborativo/
http://propuestastic.elarequi.com/propuestas-didacticas/el-trabajo-en-red-y-las-redes-sociales/entornos-y-redes-de-aprendizaje-personalizados-ple-pln/


  

Nuevos tipos de cursos



  

PLE del Dpto. TIC del CRIF “Las 
Acacias”



  

PLE:



  

Otros cursos:



  
Locomotora diesel de Rusia

O estamos en Red o perdemos el tren

http://pixabay.com/es/locomotora-diesel-rusia-tren-60539/
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